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Programma Operativo Regionale 2007 IT161PO011 FESR Sicilia 

 

Istituto Istruzione Secondaria Superiore “Luigi Pirandello” 
______________________________________________________ 

sezioni ad indirizzo: Classico, Scientifico, Linguistico, Bio-Socio-Sanitario Odontotecnico, 

Alberghiero, Tecnico Ambiente e Territorio, Finanze e Marketing, 

IPIA sede associata di Cianciana 

 Contrada  Paratore, 135 

92010 BIVONA (AG) 
Tel.0922/983223-Fax 0922/986698-C.F. 80005230844 sul web: liceobivona.altervista.org 

Mail : agis01700d@istruzione.it              PEC:  agis01700d@pec.istruzione.it 

 
 
Prot. n. 5572/C10   Bivona,  27/03/2014 
 

Al Personale Docente 
All’Albo dell’Istituto 

All’Albo online dell’Istituto 
Agli Atti 

e, p.c. Al D.S.G.A. 
 

RIPUBBLICAZIONE AVVISO INTERNO/ESTERNO PER LA SELEZIONE DI  
COLLAUDATORE FESR 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visto il Programma Operativo Regionale Sicilia – Obiettivo Convergenza del FESR 2007-2013 - 2007IT161PO011 
Asse I – “Società dell’Informazione e della conoscenza” – Obiettivo Operativo A  “dotazioni tecnologiche e reti delle 
Istituzioni Scolastiche”-  Obiettivo Specifico B “laboratori per migliorare l’apprendimento delle competenze chiave” 
Bando 10621 – del 5 luglio 2012 – FESR (Laboratori ed agenda digitale); 
Vista la Circolare prot. n. AOODGAI/9412 del 24 settembre 2013 del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della 
Ricerca - Dipartimento per la Programmazione Direzione Generale per gli Affari Internazionali Uff. IV - 
Programmazione e Gestione dei Fondi strutturali europei e nazionali per lo Sviluppo e la Coesione Sociale, recante 
l’Autorizzazione Piani integrati – Annualità 2013/2014, Programmazione Fondi Strutturali 2007/2013 - Programma 
Operativo Nazionale: “Ambienti per l’apprendimento” 
Considerato che questa istituzione risulta essere inserita nell'elenco delle Scuole beneficiarie e, pertanto, ammesse al 
finanziamento per la somma complessiva di €. 149.960,20;  
Viste le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Europei di Sviluppo Regionale 
2007/2013; 
Viste la delibera del Collegio dei Docenti, n° 23, del 23 ottobre 2012, e del Consiglio d'Istituto, n° 6 del 23 ottobre 
2012, con cui sono stati approvati i progetti PON/ FESR presentati da questo Istituto per l'annualità 2013/2014; 
Visto il decreto dirigenziale di assunzione in bilancio nel Programma annuale dell’importo finanziato per la 
realizzazione del progetto, nonché la relativa presa d’atto del Commissario Straordinario n° 2 del 14 novembre 2013; 
Visti i criteri di selezione delle figure di Piano deliberati sia dal Collegio dei Docenti nella seduta del 3 settembre 2013, 
delibera n. 14, sia dal Commissario Straordinario, con i poteri del Consiglio d’Istituto e della Giunta Esecutiva, delibera 
n. 4 , del 14 novembre 2013; 
Visto il Piano Integrato d’Istituto di questa Istituzione scolastica;  
Visto il D.P.R. n. 275/1999 – Regolamento autonomia II.SS.; 
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Visti gli artt. 33 e 40 del D.I. n.44/2001 – Regolamento di contabilità II.SS.;  
Considerato che l’Avviso interno di selezione Collaudatore FESR, prot. 4610/C10 del 28/02/2014, è andato deserto; 
Considerato che l’Avviso interno/esterno di selezione Collaudatore FESR, prot. 5142/C10 del 14/03/2014, è andato 
deserto; 

 

EMANA 
 

Il seguente bando di selezione interna/esterna, mediante valutazione comparativa, per il reclutamento di: 
 
Con riguardo all’Obiettivo ed all’Azione PON/FESR, di seguito indicato: 
 

� n. 1 Esperto per l’incarico di COLLAUDATORE di laboratorio FESR06_POR_SICILIA-2012-425 
OBIETTIVO AZIONE TITOLO PROGETTO CODICE 

A 

Incrementare le dotazioni 

tecnologiche e le reti delle 

istituzioni scolastiche 

2 

Dotazioni tecnologiche e 

laboratori multimediali 

per le scuole del secondo 

ciclo 

 

 

LIM IN CLASSE 

 

FESR06_POR_SICILIA-2012-

425 

 

� n. 1 Esperto per l’incarico di COLLAUDATORE di laboratorio FESR06_POR_SICILIA-2012-425 

OBIETTIVO AZIONE TITOLO PROGETTO CODICE 

A 

Incrementare le dotazioni 

tecnologiche e le reti delle 

istituzioni scolastiche 

2 

Dotazioni tecnologiche e 

laboratori multimediali 

per le scuole del secondo 

ciclo 

 

LABORATORIO 

INFORMATICA 

SEDE CIANCIANA 

 

FESR06_POR_SICILIA-2012-

425 

� n. 1 Esperto per l’incarico di COLLAUDATORE di laboratorio FESR06_POR_SICILIA-2012-127 

OBIETTIVO AZIONE TITOLO PROGETTO CODICE 

B 

Laboratori per migliorare 

l’apprendimento delle 

competenze chiave 

B-4 

Laboratori di 

settore per gli 

istituti 

professionali 

 

 

Laboratorio sala e bar 

 

FESR06_POR_SICILIA-

2012-127 

 
� n. 1 Esperto per l’incarico di COLLAUDATORE di laboratorio FESR06_POR_SICILIA-2012-127 

OBIETTIVO AZIONE TITOLO PROGETTO CODICE 

B 

Laboratori per migliorare 

l’apprendimento delle 

competenze chiave 

B-4 

Laboratori di 

settore per gli 

istituti 

professionali 

 

LABORATORIO DI 

RICEVIMENTO PER IL 

SETTORE ALBERGHIERO 

 

FESR06_POR_SICILIA-

2012-127 

 
� n. 1 Esperto per l’incarico di COLLAUDATORE di laboratorio FESR06_POR_SICILIA-2012-127 

OBIETTIVO AZIONE TITOLO PROGETTO CODICE 

B 

Laboratori per migliorare 

l’apprendimento delle 

competenze chiave 

B-4 

Laboratori di 

settore per gli 

istituti 

professionali 

 

LABORATORIO DI 

RICEVIMENTO PER IL 

SETTORE ALBERGHIERO 

 

FESR06_POR_SICILIA-

2012-127 

 

– COMPITI DELL’ESPERTO – 
L’Esperto COLLAUDATORE  

� dovrà provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate; 
� dovrà verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalità, tra le attrezzature acquistate, 

quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti; 
� dovrà redigere il verbale del collaudo effettuato; 
� dovrà collaborare con il Dirigente scolastico, con il Direttore S.G.A. e con l’esperto Progettista per tutte le 

problematiche relative al Piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la 
corretta e completa realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon 
andamento delle attività. 

 
– REQUISITI DI ACCESSO ALLA SELEZIONE – 

Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso, oltre che dei requisiti generali per la 
partecipazione ai pubblici concorsi, dei seguenti titoli specifici: 
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OBIETTIVO  –  AZIONE CODICE 

TITOLO PROGETTO 
FIGURE PROFESSIONALI REQUISITI DI ACCESSO  

INFORMATICO 

Obiettivo A – Azione 2 

 

FESR06_POR_SICILIA-2012-425 

 

“LIM IN CLASSE” 

 

“LABORATORIO INFORMATICA 

SEDE CIANCIANA” 

COLLAUDATORE 

• Laurea specifica nel settore di pertinenza o altra 
laurea 

• Dimostrare di possedere le necessarie competenze 
per l’affidamento dell’incarico 

• Diploma inerente  

• Patente europea ECDL o certificazione superiore 

• Esperienze/competenze specifiche in materia di 
collaudo di laboratori di informatica laboratorio 
informatico  

OBIETTIVO  –  AZIONE CODICE 

TITOLO PROGETTO 
FIGURE PROFESSIONALI REQUISITI DI ACCESSO  

CUCINA 
 

Obiettivo A – Azione 2 
 

FESR06_POR_SICILIA-2012-127 
 

“Laboratorio sala e bar” 
 

“LABORATORIO DI RICEVIMENTO 

PER IL SETTORE ALBERGHIERO” 
 

“LABORATORIO DI RICEVIMENTO 
PER IL SETTORE ALBERGHIERO” 

COLLAUDATORE 

• Laurea specifica nel settore di pertinenza o altra 
laurea 

• Dimostrare di possedere le necessarie competenze 
per l’affidamento dell’incarico 

• Diploma inerente  

• Patente europea ECDL o certificazione superiore 

• Esperienze/competenze specifiche in materia di 
collaudo di laboratori di informatica laboratorio 
informatico 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE 
 

Per la selezione degli aspiranti all’incarico di COLLAUDATORE si procederà all’analisi dei curricula vitae e 
all’attribuzione di punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai candidati, secondo la tabella di 
seguito definita: 

 

ELEMENTI PUNTEGGIO 

1. Possesso di titolo di studio specifico inerente al laboratorio specifico 
2. Laurea specialistica o quinquennale 
3. Laurea triennale 
4. Diploma inerente 

p. 5 
p. 3 
p. 2 
p. 2 

Comprovate esperienze/competenze di progettazione di Laboratori del 
settore per il quale si concorre 

p. 1 per ogni 
esperienza/competenza 

(max 3 punti) 

Esperienze maturate nel collaudo di attrezzature  
p. 1 per ogni 

esperienza/competenza 
(max 10 punti) 

Comprovate esperienze/competenze in tecnologie informatiche 
p. 1 ECDL 

p. 3 certificazione 
avanzata 

Atri titoli culturali coerenti con l’incarico 
p. 2 per ogni titolo 

(max 14 punti) 
 

– TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA – 
 

La domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento dell’incarico di PROGETTISTA (All. 1), indirizzata al 
Dirigente Scolastico dell’IISS “Luigi Pirandello”, Contrada Paratore, 135, 92010 BIVONA (AG), dovrà pervenire alla 
medesima Istituzione scolastica, in busta con l’indicazione esterna “Candidatura Esperto Collaudatore PON/FESR 
entro e non oltre le ore 12:00 del 01/04/2014. 

Gli interessati al conferimento dell’incarico di COLLAUDATORE potranno prelevare dal sito web istituzionale il 
bando integrale con i relativi allegati. 

La domanda dovrà essere corredata da: 
a) Autorizzazione trattamento dati personali, inclusa nella domanda medesima, ai sensi del D. L.vo 30 giugno 

2003, n. 196 - Codice in materia di protezione dei dati personali 
b) Curriculum vitae formato europeo (All. 2) 
Il mancato assenso al trattamento dei dati o l’assenza degli allegati sopra richiamati, comporterà l’esclusione dalla 

selezione. 
 

 

 



 
4 

– ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI – 
 

Ai fini della selezione dei candidati, per l’attribuzione dell’incarico di COLLAUDATORE è necessaria l’assenza 
di qualsiasi collegamento da parte dei candidati medesimi a Ditte o Società interessate alla partecipazione alla gara, per 
la fornitura delle attrezzature informatiche, relativa al Progetto summenzionato. 

Le graduatorie dei candidati all’incarico di COLLAUDATORE saranno elaborate sulla base della tabella di 
valutazione di cui sopra. 

Questa Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico di COLLAUDATORE anche in 
presenza di una sola domanda valida o di non procedere all’attribuzione degli incarichi medesimi. 

Dell’esito della selezione sarà data pubblicità tramite il sito istituzionale e affissione all’Albo della scuola, nonché 
comunicazione personale agli esperti selezionati, che si renderanno disponibile per un incontro preliminare presso 
l’Istituto con il Dirigente scolastico. 

L’attribuzione dell’incarico di COLLAUDATORE avverrà a mezzo di contratto di prestazione di lavoro 
occasionale stipulato direttamente con l’esperto prescelto. 

La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazioni lavorative ed in funzione delle esigenze 
operative della Istituzione scolastica. 

I dipendenti dell’Amministrazione o di altre Amministrazioni pubbliche dovranno essere autorizzati dalle stesse e 
la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

Alla stipula del contratto, l’esperto aggiudicatario è tenuto a produrre la documentazione e le attestazioni dichiarate 
nel curriculum vitae; ove sia accertata la mancanza o la carenza dei requisiti, il Dirigente scolastico procederà 
all’affidamento dell’incarico all’aspirante che segue nella relativa graduatoria. 

 
– COMPENSI – 

 

La remunerazione per l’Esperto COLLAUDATORE sarà contenuta entro il limite massimo previsto dall’Azione 
autorizzata ed ammessa al finanziamento.  

Il compenso orario omnicomprensivo è pari ad € 41,32 
a) per un massimo di ore sei per il progetto:    “LIM IN CLASSE” 
b) per un massimo di ore due  per il progetto:  “LABORATORIO INFORMATICA SEDE CIANCIANA” 
c) per un massimo di ore tre per il progetto:    “Laboratorio sala e bar”  
d) per un massimo di ore tre per il progetto:  “LABORATORIO DI RICEVIMENTO PER IL SETTORE ALBERGHIERO”  
e) per un massimo di ore una per il progetto:   “LABORATORIO DI RICEVIMENTO PER IL SETTORE ALBERGHIERO” 

 
Su tali compensi omnicomprensivi, da corrispondere per le ore effettivamente prestate, sarà applicata la ritenuta 

d’acconto IRPEF (aliquota massima in godimento) - IRAP 8,5%. 
I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari e della disponibilità 

degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilità, in merito ad eventuali ritardi nei 
pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima.  

Si precisa che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine 
rapporto. L’esperto, inoltre, dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e 
responsabilità civile. 

 
– PUBBLICIZZAZIONE – 

 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante: 
• Affissione all’Albo della scuola; 
• Pubblicazione sul sito web istituzionale; 
 

– TRATTAMENTO DATI PERSONALI – 

 

Tutti i dati personali, di cui l’Istituzione scolastica verrà in possesso in occasione dell'espletamento del presente 

procedimento selettivo, saranno trattati ai sensi del D.L.vo n.196/2003 e della normativa vigente. La presentazione 

della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali 

dati sensibili, a cura del personale assegnato all'Ufficio, preposto alla conservazione delle domande ed all'utilizzo delle 

stesse per lo svolgimento della procedura di selezione. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

F.to: Prof. Giuseppe Graffeo 
 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3,c. 2, del D.lgs 39/93 
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ALLEGATO 1 
 

DOMANDA ESPERTO COLLAUDATORE - PON/FESR 

 
Al Dirigente Scolastico 
dell’IISS “L. Pirandello” 
Contrada Paratore, 135 
92010  - BIVONA (AG) 
 

_ l _ sottoscritt _  _________________________________________________________________________________ 

nat_  a _____________________________________________  (provincia di  _______ ) il ____________________ 

e residente in  ________________________________________________________________ (provincia di  _______ ) 

c.a.p. ___________  via __________________________________________________________________  n._____ 

tel.   ______________________  e-mail  _______________________________________________________________ 

 

CHIEDE 
 

di partecipare alla procedura di selezione, mediante valutazione comparativa, per il conferimento dell’incarico di: (*) 
 
ESPERTO COLLAUDATORE NEL PROGETTO FESR06_POR_SICILIA-2012-425- LIM IN CLASSE 

ESPERTO COLLAUDATORE NEL PROGETTO FESR06_POR_SICILIA-2012-425 - LABORATORIO INFORMATICA CIANCIANA 

ESPERTO COLLAUDATORE NEL PROGETTO FESR06_POR_SICILIA-2012-127 Laboratorio sala e bar 

ESPERTO COLLAUDATORE NEL PROGETTO FESR06_POR_SICILIA-2012-127 LABORATORIO DI RICEVIMENTO PER IL 

SETTORE ALBERGHIERO 

ESPERTO COLLAUDATORE NEL PROGETTO FESR06_POR_SICILIA-2012-127 LABORATORIO DI RICEVIMENTO PER IL 

SETTORE ALBERGHIERO 

 

_ l _ sottoscritt _ , consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 per le ipotesi di falsità in 
atti e dichiarazioni mendaci, 

 
Dichiara sotto la propria responsabilità 

 
1. di essere cittadin_ italian_ ; 
2. di godere dei diritti politici; 
3. di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti procedimenti penali in corso 

________________________________________________________________________________________ ; 
4. di essere/non essere dipendente di una Amministrazione pubblica  

( se sì, indicare quale   _____________________________________________________________________ ); 
5. di essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti nell’Avviso pubblico relativo alla presente procedura di 

selezione, come specificato nell’allegato curriculum vitae; 
6. di essere in possesso delle conoscenze/competenze necessarie per documentare la propria attività, attraverso 

l’uso della piattaforma telematica dei Fondi Strutturali; 
7. di impegnarsi a svolgere la propria attività, come previsto dallo specifico calendario predisposto dal Dirigente 

scolastico; 
8. di non essere collegato, per nessuna ragione, a Ditte o Società interessate alla partecipazione alla gara per la 

fornitura delle attrezzature _____________, relativa al/ai Progetto/i summenzionato/i o, comunque, si impegna 
ad astenersi dallo svolgimento di qualsiasi attività e di informare tempestivamente l’Amministrazione in 
presenza di conflitto di interesse; 

 
_l _ sottoscritt_ dichiara di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni e le condizioni previste 
nell’Avviso pubblico di selezione. 
 
Si allega: 

1. Curriculum vitae formato europeo (All. 2) 
 
Luogo/Data _______________________      In fede 

 
_____________________________________ 
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(*) è’ possibile presentare la propria candidatura per uno o più progetti 

Informativa ai sensi dell’art.13 del D.L.vo n. 196 del 30.06.2003, recante norme sul trattamento dei dati 
personali. 
I dati sopra riportati sono raccolti ai fini del procedimento per il quale sono rilasciati; saranno utilizzati esclusivamente 
per tale scopo e, comunque, nell’ambito delle attività istituzionali dell’IISS “Luigi Pirandello”, di Bivona (AG), titolare 
del trattamento. 
All’interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del D.L.vo 196/2003. 
 

 

_ l _ sottoscritt _ __________________________________________________________________________________ 

nato a _______________________________________________ il _________________________________ autorizza 

il trattamento dei suoi dati personali, in conformità al D.L.vo 196/2003. 

  

Luogo/Data __________________________   Firma __________________________________ 
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ALLEGATO 2 

 

 

                    C U R R I C U L U M    V I T A E    E U R O P E O 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  [Cognome, Nome, e, se pertinente, altro nome] 

Indirizzo  [Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese] 

Telefono   

E-mail   

 

Nazionalità   

 

Data di nascita  [Giorno, mese, anno] 
 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   [Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun  
impiego pertinente ricoperto.] 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun 
corso pertinente frequentato con successo.] 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 

studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  [Indicare la madrelingua] 
 

                    ALTRE LINGUA            [Indicare la lingua] 
 

   

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre 

persone, in ambiente 

multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione 

è importante e in situazioni in 

cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e 

sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, 

progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di 

volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 
Competenze non 

precedentemente indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di 
riferimento, referenze ecc.] 

 

 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 
 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità 

negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.  

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei suoi dati personali, ai sensi del D.L.vo 196/2003. 

 
 
Luogo/Data ____________________________               Firma ____________________________________ 

 


